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REMEMBER TO

VOTE
Tuesday, May 21, 2019

DPHS Gymnasium

/ am.-9 p.m.
Park by the track and enter through
the pool entrance.

Budget Highlights

* New computer science
curriculum.

* Addition of security car.

e Continuation of AP Capstone
Program.

e Expansion of 1:1 Chromebook
Initiative for grades 5-9.

* Preserves all programs and
activities for students.

Capital Spending

Deer Park Schools continues to focus
on our facilities. Included in this year’s
budget is an array of capital spending,
including:

* JFK walker door awning
replacement.

* Districtwide electrical upgrades.

* Robert Frost co-generator
replacement.

* Districtwide asbestos abatement.

* Leasing of 5 buses and 6 vans.
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PRroOPOSED BUDGET
REMAINS WITHIN CAP

PRUDENT PLANNING MEANS NO CUTS TO PROGRAMS
OR STAFFING

Dear Deer Park Community:

The district confidently presents a
balanced budget to the community that
remains within the tax cap, without any
cuts to programs or staff. The proposed
budget of $116,030,732 reflects a budget-
to-budget increase of 3.13%. Falling
within the maximum tax levy limic, the
tax levy increase of 2.96% will allow
Deer Park to meet the educational needs
of students, handle unfunded mandates
and prepare for future upgrades and
innovations to continue on the path to
21st century learning.

State aid increased from the previous
year by $1,525,530, or 5.27%, which
will aid in offsetting the cost to taxpayers.
The district will also apply $420,000
from reserves and $4,000,000 as an
appropriated fund balance. A decrease in
the Teachers’” Retirement System employer
contribution rate assisted in keeping the
budget within allowable limits, reflecting
the retirement of two administrators,
nine instructional employees and seven
noninstructional employees. All are being
replaced at entry-level salaries, serving as a
cost savings to the district.

A reflection of the district’s diligent
preparedness and experience, the
2019-2020 budget process began
last November with an eye toward
finding realistic, efficient solutions and
maintaining the high quality of a Deer
Park education. Prudent and fiscally

sound, the proposed budget meets all of
the district’s goals of remaining within
the tax cap while minimizing impact to
class sizes, personnel, and academic and
extracurticular programs. It will include
the introduction of a vital new computer
science curriculum, an expansion of our
Chromebook initiative to grades 5-9, the
purchase of another security vehicle and
the leasing of five large buses and six vans.
The budget also features necessary capital
improvement projects such as districtwide
electrical upgrades (including a lighting
panel for the high school auditorium) and
asbestos abatement, a new canopy for JFK
and replacement of Frost’s co-generation
system.

Our thanks go out to this vibrant
community for its continued commitment
to education and involvement in student
success. Please remember to vote on
Tuesday, May 21. Polling will take place
from 7 a.m.-9 p.m. in the Deer Park
High School gymnasium. For more
information on the budget, including prior
presentations, and to verify that you are
registered to vote, please visit the district’s

website, www.deerparkschools.org.
Sincerely,

The Deer Park Board of Education

Eva J. Demyen, Superintendent of Schools
Marguerite Jimenez, Assistant
Superintendent for Business and
Operations



Points of Falcon Pride

ACADEMICS

* 12 students were named by The College Board as
Advanced Placement Scholars, including eight AP
Scholars with Distinction and four AP Scholars with
Honor.

* Two high school seniors were named Commended
Students by the 2019 National Merit Scholarship
Program.

* 64 high school students were inducted into the National
Honor Society, 29 into the National Math Honor
Society, 33 into the National Science Honor Society and
73 into the World Languages Honor Society.

* A high school senior was presented with an award of

excellence for outstanding participation in the Congress
of Future Medical Leaders.

* 30 high school students won trophies and seven won
honorable mention in DECA’s Suffolk County Regional
Competition; four won trophies in DECA’s New York
State Career Development Conference.

* 31 sophomores enrolled in AP Seminar course as part of
the AP Capstone program.

ATHLETICS

* Two athletes signed national letters of intent to continue
their sports careers in college.

* Six high school athletes were named All-County and two
were named All-Long Island.

* A varsity basketball player scored his 1,000th career
point.

* The boys basketball, girls basketball, girls soccer and girls
volleyball varsity teams all participated in the playoffs.

e The kickline team placed second in the open category
and third in kick at the national championships.

* A dozen fall and winter varsity sports teams were named

New York State Scholar/Athlete Teams.

ARTS

* Six high school AP art students participated in the
Memory Project to bring awareness to the plight of
Rohingya children of Myanmar.

¢ District musicians honored included one All-State
selection, seven for LISFA, five for NYSCAME All-
County and 25 for SCMEA All-County.

* Two students each from JFK and May Moore were selected
for the 21st annual “Colors of Long Island” student art
exhibit at the Long Island Museum in Stony Brook.

* NAMM Foundation again awarded the district’s music
program with the prestigious 2019 Best Communities for
Music Education designation.

* Two high school art students were chosen for LIU Post’s
“Advanced Visions 15: High School Artists of Excellence”
exhibit.

* 155 students participated in NYSSMA festival

evaluations.
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2019-2020 PrRoPOSED BUDGET

GENERAL SUPPORT
BOE/ADMINISTRATIVE COSTS
CENTRAL ADMINISTRATION
FINANCE

STAFF

CENTRAL SERVICES

SPECIAL ITEMS (BOCES, Insurance)
TOTAL GENERAL SUPPORT

INSTRUCTION

ADMINISTRATION AND IMPROVEMENT
TEACHING

SPECIAL APPORTIONMENT PROGRAMS
SPECIAL SCHOOLS

INSTRUCTIONAL MEDIA

PUPIL SERVICES

TOTAL INSTRUCTION

TRANSPORTATION
TOTAL PUPIL TRANSPORTATION

EMPLOYEE BENEFITS AND INTERFUND TRANSFERS
EMPLOYEE BENEFITS

INTERFUND TRANSFERS

TOTAL EMPLOYEE BENEFITS AND INTERFUND TRANSFERS

DEBT SERVICES
TOTAL DEBT SERVICES

GRAND TOTALS

PRESENT

2018-2019 BUDGET

$71,898
344,324
1,118,868
571,311
7,742,481
1,051,494
$10,900,376

$4,508,784
31,598,213
16,880,336
68,041
2,645,801
7,453,951
$63,155,126

$5,095,681

$30,927,875
890,000
$31,817,875

$1,539,919

$112,508,977

PROPOSED

2019-2020 BUDGET

$87,085
324,503
1,130,071
588,786
8,079,819
1,059,420
11,269,684

$4,610,220
32,391,286
17,269,410
156,502
2,613,858
7,834,534
$64,875,810

$4,776,026

$31,242,056
660,000
$31,902,056

$3,207,156

$116,030,732

PERCENT
CHANGE

21.12%
-5.76%
1.00%
3.06%
4.36%
0.75%
3.39%

2.25%
2.51%
2.30%
130.01%
-1.21%
5.11%
2.72%

-6.27%

1.02%
-25.84%
0.26%

108.27%

EsTiMaTED REVENUES

ACCOUNT NAME 2018-2019 2019-2020
BUDGET PROPOSED
PAYMENTS IN LIEU OF TAXES $4,095,501 $4,418,834
LOCAL REVENUES $3,884,980 $3,829,981
STATE AID TOTAL $28,930,352 $30,455,882
USE OF RESERVES $691,306 $420,000
FUND BALANCE $4,100,000 $4,000,000
TAX LEVY $70,806,838 $72,906,035
TOTAL REVENUES $112,508,977 $116,030,732

2019-2020 EsTIMATED TaAx LEVY/RATE

An annual budget contains estimates of revenues and expenditures, and EXPenditures .........cccvvienemnsnissise s $116,030,732
the actual financial results will differ from the budget' As noted by the REVENUES .....coeeiieeieieenieeeeee e $38,704,697
Office of the State Comptroller: “A certain amount of the budget should

be set aside for contingencies (either with a line item, or through the Use of Fund Balance...........ccorerrinnercnceneee $4,000,000
use of fund balances or reserves), t0 allow for the smooth operation of Use Of RESEIVES....ceeeeeeieiteenneesensnsensensmsnssasnnrnssnsassnsansnss $420,000
government in case of emergencies or minor errors in calculating revenues L X $72,906,035
or expenditures.” In the event that any surplus funds are available at Tax Levy % Increase ........ccvvvvnnennnnnnnnses 2.96%
the end of the fiscal year, the Board of Education will determine the Projected 2019-2020 Tax Rate.......ccccerrrerrseersnersnessensses $218.15
best use of these funds, which may include using these funds to reduce Present 2018-2019 Tax Rate........cccvevmmmmrmrrrinssssssannmennnns $210.45
taxes, maintain programs, fund the unappropriated, undeSignated reserve Estimated Tax Rate Increase.......cccccecereecccerrrecccennescnneen, $7.70
as allowed by law at a maximum of 4 percent of the subsequent year’s Estimated Tax Rate % Increase 3.66%

budget and/or fund other reserves.
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Q: What are a school
district budget’s main
components?

A: There are two
accounting segments
that comprise the district
budget — expenditures and revenues. Expenditures are
calculated for instruction, central services, transportation
and other categories listed in the “Expenditures” chart.

The district derives revenue to fund expenditures from the
tax levy, state aid, payments in lieu of taxes (PILOTSs) from
Suffolk County for businesses operating in Deer Park,
interest on account balances, BOCES reimbursements and
related services as seen on the “Estimated Revenues” chart.
The budget must be structured to balance expenditures with
anticipated revenues.

Q: What is the difference between the tax levy and the tax
rate?

A: The tax levy is the amount of money the Board of
Education requests from the Town of Babylon in order to
balance the budget after state aid and other revenues are
taken into consideration. The tax rate is not set by the Board
of Education. The town assessor calculates the assessed
valuation of the properties in the Town of Babylon from which
the tax rate is calculated. It is important to note that the tax
levy limit applies only to the school district’s tax levy, not the
tax rate or an individual tax bill.

Q: What is a contingency budget?

A: Should voters defeat the proposed budget on May 21, the
budget may be presented for one more vote prior to July. If
the Board opts not to have a second vote, it can immediately
adopt a contingency budget, which would force the district to
operate with a zero percent tax levy increase under the state’s
tax cap law. If a second proposed budget is defeated, the
district must, by law, adopt at zero percent.

John Gouskos (Incumbent)

ON YOUR BALLOT

ELECTION OF THREE BOARD OF
EDUCATION TRUSTEES

[ John Gouskos

Keith Rooney (Incumbent)
[ Jerry D. Jean-Pierre

[ Tricia Brown

[1 Anthony Henkel

Kristine Rosales (Incumbent)
[ Kristine Rosales

VOTER INFORMATION

Voter Eligibility and Registration:

Deer Park residents are urged to vote in all school district
elections. To cast your ballot in the May 21 budget vote and Board
trustee election, you must be:

* A citizen of the United States.

* 18 years of age or older (we encourage eligible students to
exercise their right to vote).

* A resident of the Deer Park School District for 30 days prior to
vote.

* Registered to vote with the Suffolk County Board of Elections, or
registered with the school district.

Registration is required if you have not voted within four
years in a general election or school election. Registration will be
held on:

e Thursday, May 9, John F. Kennedy Intermediate School,
4 p.m. - 8 p.m.

* Monday, May 13, Administration Building,
9am.-1pm.

* Wednesday, May 15, Administration Building,
9am.-1pm.

For more information, to verify that you are registered to vote
or to obtain an application for an absentee ballot, contact the
district clerk at 631-274-4013 or visit the district’s website, www.
deerparkschools.org, under Board of Education/Budget tab.

ISSUE 4 | BUDGET 2019

™ STANDARD

A PUBLICATION OF THE DEER PARK UNION FREE SCHOOL DISTRICT

John Gouskos, President ® Donna Marie Elliott, Vice President
Al Centamore ® Donna Gulli Grunseich ® Robert Marino
Keith Rooney * Kristine Rosales

Lisa Brennan, District Clerk
Eva J. Demyen, Superintendent of Schools




“STAN

A PUBLICATION OF THE DEER PARK UNION FREE SCHOOL DISTRICT

Recuerde votar

Martes 21 de mayo de
2019

Gimnasio de DPHS
7 a.m.-9 p.m.
Estacione junto a la pista de
atletismo y entra por la entrada
de la piscina.

Aspectos
destacados del
presupuesto

e Nuevo curriculo de informatica.
* Adicién de vehiculo de seguridad.

* Continuacién del Programa Capstone
AP.

* Expansi6n de la Iniciativa de
Chromebook 1: 1 para los grados 5-9.

* Se conservan todos los programas y
actividades para los estudiantes.

Gasto de capital

Las escuelas de Deer Park contindan
enfocdndose en nuestras instalaciones.
Incluido en el presupuesto de este afio hay
una serie de gastos de capital, incluyendo:

* Reemplazo del toldo de la puerta de JFK.

* Mejoras eléctricas en todo el distrito.

* Reemplazo del co-generador en Robert
Frost.

e Disminucién de asbesto en todo el
distrito

* Arrendamiento de 5 autobuses y 6
camionetas.
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EL PRESUPUESTO PROPUESTO
PERMANECE DENTRO DEL LIMITE

LA PLANIFICACION PRUDENTE SIGNIFICA QUE NO HAY
RECORTES A LOS PROGRAMAS O AL PERSONAL

El distrito presenta con seguridad un
presupuesto equilibrado para la comunidad
que se mantiene dentro del limite fiscal, sin
recortes en los programas o el personal. El
presupuesto propuesto de $ 116,030,732
refleja un aumento de presupuesto a
presupuesto de 3.13%. Al estar dentro del
limite mdximo de impuestos, el aumento
de impuestos del 2.96% permitird a qué
Deer Park pueda satisfacer las necesidades
educativas de los estudiantes, a manejar los
mandatos no financiados y a prepararse para
futuras actualizaciones e innovaciones para
continuar en el camino hacia el aprendizaje
del siglo XXI.

La ayuda estatal aumentd con respecto
al afio anterior en $ 1,525,530, 0 5.27%,
lo que ayudar4 a compensar el impacto
del costo en los contribuyentes. El
distrito también aplicard $ 420,000 de
las reservas y $ 4,000,000 como un saldo
de fondo apropiado. Una disminucién
en la tasa de contribucién del empleador
del Sistema de Retiro para Maestros
ayud$ a mantener el presupuesto dentro
de los limites permitidos, lo que refleja
el retiro de dos administradores, nueve
empleados instructivos y siete empleados
no instructivos. Todos estdn siendo
reemplazados en los salarios de nivel de
entrada, lo que sirve como un ahorro de
costos para el distrito.

Como reflejo de la diligente
preparacion y experiencia del distrito,
el proceso presupuestario 2019-2020
comenzd en noviembre pasado con el
objetivo de encontrar soluciones realistas y
eficientes y mantener la alta calidad de la
educacién en Deer Park. Siendo prudente
y fiscalmente sélido, el presupuesto

propuesto cumple con todas las metas del
distrito de permanecer dentro del limite
fiscal al tiempo que minimiza el impacto
en el tamafio de las clases, el personal y los
programas académicos y extracurriculares.
Incluird la introduccién de un nuevo plan
de estudios de informdtica, una expansién
de nuestra iniciativa Chromebook a los
grados 5-9, la compra de otro vehiculo de
seguridad y el alquiler de cinco autobuses
grandes y seis camionetas. El presupuesto
también incluye los proyectos de mejoras
de capital necesarios, tales como mejoras
eléctricas en todo el distrito (incluyendo
un panel de iluminacién para el auditorio
de la escuela secundaria) y la reduccién de
asbestos, un nuevo toldo para la escuela JEK
y el reemplazo del sistema de cogeneracién
de la escuela Frost.

Nuestro agradecimiento a esta
comunidad vibrante por su compromiso
continuo con la educacién y la participacién
en el éxito de los estudiantes. Recuerde
votar el martes 21 de mayo. Las votaciones
se llevardn a cabo de 7 a.m.-9 p.m. en
el gimnasio de Deer Park High School.
Para obtener mis informacién sobre el
presupuesto, incluidas las presentaciones
anteriores, y para verificar que estd
registrado para votar, visite el sitio web del
distrito, www.deerparkschools.org.

Sinceramente,

La Junta de Educacién de Deer Park
Eva ]J. Demyen, Superintendente de
Escuelas

Marguerite Jimenez, Superintendente
Asistente de Negocios y Operaciones



NUESTRO ORGULLO DE HALCON

ACADEMICA

* 12 estudiantes fueron nombrados por College Board
como Académicos de Colocacién Avanzada, incluyendo
ocho Becarios AP con Distincién y cuatro Becarios AP
con Honor.

* Dos estudiantes de tltimo afio de secundaria fueron
nombrados Estudiantes Recomendados por el Programa
Nacional de Becas por Mérito 2019.

* 64 estudiantes de secundaria fueron incorporados a la
Sociedad Nacional Honoraria, 29 a la Sociedad Nacional
Honoraria de Matematicas, 33 a la Sociedad Honoraria
de Ciencias y 73 a la Sociedad Honoraria de Idiomas.

* El estudiante de tltimo afio de secundaria recibié el
premio a la excelencia por su destacada participacién en el
Congreso de futuros lideres médicos.

* 30 estudiantes de secundaria obtuvieron trofeos y siete
ganaron una mencién honorifica en la Competencia
Regional del Condado de Suffolk de DECA; cuatro
ganaron trofeos en la Conferencia de Desarrollo de
Carreras del Estado de Nueva York del DECA.

* 31 estudiantes de segundo afio se inscribieron en el curso
Seminario AP como parte del programa Capstone de AP

ATLETISMO

* Dos atletas firmaron cartas nacionales de intencién para

continuar sus carreras deportivas en la universidad.

* Seis atletas de preparatoria fueron nombrados All-County
y dos fueron nombrados All-Long Island.

* Un jugador de baloncesto del equipo de secundaria anoté
su punto nimero 1,000 en su carrera.

* Los equipos de baloncesto masculino, baloncesto
femenino, fiitbol femenino y voleibol femenino
participaron en las eliminatorias.

* El equipo de kickline se ubicé en segundo lugar en la
categoria abierta y tercero en patada en los campeonatos
nacionales.

* Una docena de equipos de deportes de secundaria de
otofo e invierno fueron nombrados Equipos de Atletas /

Atletas del Estado de Nueva York

LAS ARTES

* Seis estudiantes en secundaria de Arte AP participaron en
el Proyecto de Memoria para concienciar sobre la dificil
situacion de los nifios rohingya de Myanmar.

* Los musicos del distrito honrados incluyeron una
seleccién de Todo el Estado, siete para LISFA, cinco para
NYSCAME Todo el Condado y 25 para SCMEA Todo
el Condado.

* Dos estudiantes, cada uno de JFK y May Moore, fueron
seleccionados para la 212 exposicién anual de arte de
Colors of Long Island en el Museo de Long Island en
Stony Brook.

* La Fundacién NAMM premié nuevamente al programa
de musica del distrito con la prestigiosa designacién de
2019 Mejores Comunidades para la Educacién Musical.

* Dos estudiantes de arte de la escuela secundaria elegidos
para la exhibicién “Visiones avanzadas 15: Artistas de
excelencia de la escuela secundaria” de LIU Post.

* 155 alumnos participaron en las evaluaciones del festival

NYSSMA



GASTOS

Presupuesto propuesto para 2019 - 2020

APOYO GENERAL

Junta de Educacién/ Costos Administrativos
ADMINISTRACION CENTRAL

FINANCIAR

PERSONAL

Servicios centrales

ARTICULOS ESPECIALES (BOCES, Seguros)
SOPORTE GENERAL TOTAL

INSTRUCCION

ADMINISTRACION Y MEJORA
ENSENANZA

PROGRAMAS ESPECIALES DE APPORCION
Escuelas especiales

MEDIOS DE INSTRUCCION

Servicios de alumnos

INSTRUCCION TOTAL

TRANSPORTE
TRANSPORTE TOTAL DE ALUMNOS

BENEFICIOS PARA EMPLEADQOS
Transferencias de fondos

Servicios de deuda
Servicios de deuda total

Totalidad

BENEFICIOS TOTALES DE EMPLEADOS y transferencias de fondos

BENEFICIOS PARA EMPLEADOS Y TRANSFERENCIAS DE INTER FUNDACION

PORCENTAJE ACTUAL PROPUESTO CAMBIO
PRESUPUESTO 2018-2019 PRESUPUESTO 2019-2020
$71,898 $87,085 21.12%
344,324 324,503 -5.76%
1,118,868 1,130,071 1.00%
571,311 588,786 3.06%
7,742,481 8,079,819 4.36%
1,051,494 1,059,4420 0.75%
$10,900,376 $11,269,684 3.39%
$4,508,784 $4,610,220 2.25%
31,598,213 32,391,286 2.51%
16,880,336 17,269,410 2.30%
68,041 156,502 130.01%
2,645,801 2,613,858 -1.21%
7,453,951 7,834,534 5.11%
$63,155,126 $64,875,810 2.72%
$5,095,681 $4,776,026 -6.27%
$30,927,875 $31,242,056 1.02%
890,000 660,000 -25.84%
$31,817,875 $31,902,056 0.26%
$1,539,919 $3,207,156 108.27%
$112,508,977 $116,030,732 3.13%

Un presupuesto anual contiene estimaciones de ingresos y gastos, y los

resultados financieros reales diferirdn del presupuesto. Como sefialé la
Oficina del Contralor del Estado: “Se debe reservar una cierta cantidad
del presupuesto para contingencias (ya sea con un elemento de linea o
mediante el uso de saldos de fondos o reservas), para permitir el buen
funcionamiento del gobierno en caso de emergencias o errores menores en
el cdlculo de ingresos o gastos ”. En el caso de que haya fondos excedentes
disponibles al final del afio fiscal, la Junta de Educacién determinard

el mejor uso de estos fondos, que puede incluir el uso de estos fondos
para reducir los impuestos, mantener programas, financiar la reserva no
asignada, no designada segin lo permitido por la ley en un mdximo del 4
por ciento del presupuesto del afio siguiente y / o financiar otras reservas.

Ingresos estimados

Nombre de la cuenta Presupuesto 2019-2020

2018-2019 Propuesto
PAGOS EN LUGAR DE IMPUESTOS  $4,095,501 $4,418,834
INGRESOS LOCALES $3,884,980 $3,829,981
Total de ayudas estatales $28,930,352 $30,445,882
USO DE RESERVAS $691,306 $420,000
Saldo de fondos $4,100,000 $4,000,000
RECAUDACION DE IMPUESTOS $70,806,838 $72,906,035

INGRESOS TOTALES $112,508,977 $116,030,732

2019-2020 impuesto / tasa estimada

[0 Y30 =13 o -7 $116,030,732
o Yo =T o L $38,704,697
Uso del saldo del fondo ........cccccevemrecernsemssnsssensseennns $4,000,000
USO de RESEIVAS ..c..cverererersersessessessesnesnssessessessessessesaes $420,000
Recaudacion de impuestos.........cccvreerrserssanssnssenas $72,906,035
Incremento de % sobre recaudaciéon de impuestos.... 2.96%
Tasa de impuestos proyectada 2019-2020.........ccccecueee $218.15
Presente tasa de impuestos 2018-2019........cc..ccccceennnee $210.45
Aumento de la tasa de impuesto estimado...................... $7.70
Aumento de % sobre tasa de impuesto .........ccccveeeuceenen 3.66%




Preguntas
frecuentes

P: ;Cuales son los componentes principales del
presupuesto de un distrito escolar?

R: Hay dos segmentos contables que comprenden el
presupuesto del distrito: gastos e ingresos. Los gastos se
calculan para instruccion, servicios centrales, transporte

y otras categorias enumeradas en la tabla de “Gastos”.

El distrito obtiene ingresos para financiar los gastos de

la recaudacion de impuestos, ayudas estatales, pagos en
lugar de impuestos (PILOT) del Condado de Suffolk para
negocios que operan en Deer Park, intereses sobre saldos
de cuentas, reembolsos de BOCES y servicios relacionados
como se ve en la seccién “Ingresos estimados “ grafico. El
presupuesto debe estar estructurado para equilibrar los
gastos con los ingresos anticipados.

P: ;Cual es la diferencia entre el impuesto y la tasa de
impuesto?

R: La recaudacion de impuestos es la cantidad de dinero
que la Junta de Educacion solicita al Pueblo de Babilonia
para equilibrar el presupuesto después de que se tomen
en consideracion las ayudas estatales y otros ingresos.

La tasa de impuestos no es establecida por la Junta de
Educacion. El asesor de la ciudad calcula la valoracion
evaluada de las propiedades en la ciudad de Babylon

a partir de la cual se calcula la tasa de impuestos. Es
importante tener en cuenta que el limite de recaudacion
de impuestos se aplica sélo a la recaudacion de impuestos
del distrito escolar, no a la tasa impositiva o a una factura
impositiva individual.

P: ;Qué es un presupuesto de contingencia?

R: Si los votantes derrotan el presupuesto propuesto el
21 de mayo, el presupuesto se puede presentar para una
votacion mas antes de julio. Si la Junta opta por no tener
un segundo voto, puede adoptar inmediatamente un
presupuesto de contingencia, lo que obligaria al distrito
a operar con un aumento del impuesto tributario del
cero por ciento bajo la ley de limite fiscal del estado. Si
se derrota un segundo presupuesto propuesto, el distrito
debe, por ley, adoptar a cero por ciento.

EN SU BOLETA

ELECCION DE TRES MIEMBROS DE LA JUNTA DE
EDUCACION TITULAR

John Gouskos (Incumbent)
[1 John Gouskos

Keith Rooney (Incumbent)
[ Jerry D. Jean-Pierre

[ Tricia Brown

[1 Anthony Henkel

Kristine Rosales (Incumbent)
[ Kristine Rosales

‘e the reasn thay
ple beliee in the |
odnesanther: —

Informacién para el
votante

Elegibilidad de los votantes y registro:

Se insta a los residentes de Deer Park a votar en todas las
elecciones del distrito escolar. Para emitir su voto en la eleccién de
voto del presupuesto del 21 de mayo y de la Junta Directiva, debe
ser:
¢ Un ciudadano de los Estados Unidos.

* 18 afios de edad o mds (alentamos a los estudiantes elegibles a
ejercer su derecho de voto).

¢ Un residente del Distrito Escolar de Deer Park durante 30 dias
antes de la votacién.

* Registrado para votar en la Junta de Elecciones del Condado de
Suffolk, o registrado en el distrito escolar. Se requiere inscripcién
si no ha votado dentro de los cuatro afios en una eleccién general
o escuela

eleccién. La inscripcion se realizara en:

* Miércoles, 2 de mayo, Edificio de Administracién, 9 a.m.-1 p.m.

* Martes, 8 de mayo, Edificio de Administracién, 9 a.m.-1 p.m.

* Jueves, 10 de mayo, Escuela Intermedia John F. Kennedy, 4 p.m.-
8 p.m.

Para obtener més informacién, para verificar que estd registrado
para votar o para obtener una solicitud para una boleta de votacién
en ausencia, comuniquese con el secretario del distrito al 631-274-
4013 o visite el sitio web del distrito, www.deerparkschools.org, bajo
la Junta de Educacién / Presupuesto lengiieta.




